REPUBLICA DE CHILE

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

SUBSECRETARIA D

FIS

ALUACION SOCIAL

REGULARIZA TRATO DIRECTO POR EL SERVICIO -
DE SALA CUNA PARA LA FUNCIONARIA QUE SE

INDICA Y AUTORIZA TRATO DIRECTO PARA
CONTRATAR EL SERVICIO ANTERIOR.

T e RESOLUCION EXENTA N°.

SANTIAGO, 16 Nov 215

HOY SE RESOLVIO LO QUE SIGUE
VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 20.530, que crea el Ministerio de Desarrollo
Social; en el DF.L N° 1/19.253, que aprusba el texto refundido.
coordinade y sistematizado de la Ley Orgénica Constitucional de Sases
Generales de la Administracion del Estade; en la Ley N° 19.886, de
Bases Sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios y su Reglamento, aprobado por &l Decreto Supreme N°250, &
2004, del Ministerio de Hacienda y en la Resolucion N° 1800, de 2008, d
la Contralorfa General de la Republica, que Fija Normas sobre Exencic
del Tramite de Toma de Razon.

e

CONSIDERANDO:

1° Que, la Subsecretaria de Evaluacion Social requiere regularizar y a ia
vez contratar el servicio de Sala Cuna, a que tienen derecho los/as
funcionarios/as de esta Secretaria de Estado.

2° Que, es menester tener presente que el derecho a Sala Cuna quie
asiste a las funcionarias se reconoce - entre otras - como una obligacion
del empleador y un derecho irrenunciable del funcionaric, el cusl
encuentra su sustento en el inciso final, del articulo 89 del Estatuto
Administrativo, el cual dispone que tode funcionario “fendra derecho a
gozar de todas las prestaciones y beneficios que contemplen los
sistemas de prevision y bienestar social en conformidad a Iz ley |
de proteccién 2 la2 maternidad, de acuerdo a las disposiciones del
Titulo Il, del Libro Il, del Cédigo del Trabajo.” (art. 203, Cédige el
Trabajo).

3° Que, dada la importancia del tema para la funcionaria de iz
Subsecretaria de Evaluacion Social, es que se ha optado por !
mecanismo de contratacion que da cuenta la presente resolucion.

4° Que, resulta imperioso por un lado regularizar la situacién de hecho en
la que se encuentra el hijo de la funcionaria desde la fecha indicada en s

cuadro respectivo en adelante, y a la vez regular la situacion contractua!
para el futuro.

5° Que, no resulta pertinente provocar un menoscabo del derecho
anterior por decisiones administrativas por un lado, y por la otra provocar
un enriquecimiento injustificado por parte del Fisco de Chile para con e!
establecimiento, debiendo regularizar dicha situacidn a efectos de
continuar con la prestacion del servicio.



6° Que, mediante comunicacion interna de la Jefa de Gabinete de la Subsecretaria de
Evaluacion Social, de fecha 26 de octubre de 2015, se acompafian el Memorandum DAF N°330
de fechas 21 de octubre de 2015 del Jefe de la Division de Administracion y Finanzas, en donds
se acompafian una serie de antecedentes recabados por el Departamentc de Recurscs
Humanos en que se da cuenta de la madre con derecho al beneficio, establecimientc,
empadronamiento JUNJI, y otros del caso para proceder a la presente contratacion

(Memorandum N° (RRHH)/316, de fecha 19 de octubre del afio 2015, del Jefe de Division
Administracion y Finanzas).

7° Que, atendido [os antecedentes existentes presentados por Ia funcionaria de la Subsecretaria
de Evaluacion Social del Ministerio de Desarrollo Social, éstos han permitido a esta Secretaria
de Estado, llegar al convencimiento que en el caso del nifio, el servicio de Sala Cuna que se
prests, entrega la confianza y seguridad necesaria y requerida para la proteccion del nifo. .o
anterior, toda vez que este Ministerio hace suyas las disposiciones del N® 1, del artisuls 2° de 1
Canvencién sobre los Derechos del Nifio, convenio ratificado por Chile y premuligado comic Ley
de la Replblica mediante Decreto Supremo N° 830, de 1990, dei Ministerio de Ealaciones
Exteriores, la cual dispone “todas las medidas concernientes a jos nifios que tomen fas
instituciones pablicas o privadas de bienestar social, los tribunales, las autoridades

administrativas o los 6rganos legislativos, una consideracién primordial a Iz que se
atendera sera el interés superior del nific™.

8° Que, en definitiva analizados los antecedentes informados se estima se configura la causal
descrita en la letra f) del N° 7, del articulo 10, del DS.N° 250/2004, de! Ministerio de Hacienda,

Reglamento de la Ley N°19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro v
Prestacion de Servicios.

§° Que, por razones de buen servicio, y dado que la funcionaria se encuentra haciendo uso de
este derecho antes de |s total tramitacién del presents acto administrative, procede regularizar
dicha situacion, toda vez que no resulta pertinente provocar un menoscabo a Iz funcionaris, por
decisiones administrativas por un lado, y por la otra provocar un enriquecimiento injustificado por
parte del Fisco de Chile para con el establecimiento, debiendo regularizarse dichs sif
regular el servicio para el futuro en el otro caso.
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10° Que, existen los recursos necesarios para proceder, por un lado a ia regularizasion v o
ofro a ia contratacion directa segliin da cuenta el Certificado de Disponibilidad Prasupliestaris

sSiae
individualizado en el cuadro del resuelvo respectivo, emitidos por la Jefe del Departamenic
Finanzas.

Que. vistas las facultades que me confiere la ley,
RESUELVO

1° REGULARIZASE la contratacién directa con las persona juridica que se indica, por &l servicio
de Sala Cuna prestado desde la fecha indicada en el recuadro respective y en la proporcion que
corresponda hasta el dia anterior a la total tramitacién del presente acto administrative, z favor
del nific que se individualiza en el siguiente cuadro, por las razones antes expuestas:

=T 1l
200.000

7 = it -
0ide Eldia anterior ala
total tramitacion de 150,600

la presente
S5 de2015 Resolucidn Exents

Mabel Arellano Monserrat Vitamina Flor de . .
Maurelia Reholledo Arellano Azucenas 764078101 WorkLife | noviembre

2° APRUEBASE los siguientes términos de referencia para la contratacion directa que da cuenia
el resuelvo siguiente, y cuyo texto es del siguiente tenor:

A).- Antecedentes generales del servicio.

i La Subsecretaria de Evaluacién Social, requiere en general contratar i servicic de

Sala Cuna para los/as hijos/as de las madres que tienen derecho al beneficio que =!
Codigo del Trabajo les otorga.



il. El proveedor del servicio fue escogido por ssta Secretaria de Estado en razén de 1o
seguridad y confianza explicitadas en el considerando 7° de la presente resclucisn a
més de los requisitos establecidos en los presentes términos de referenciz aplicads

= aplicacos
por las instancias de recursos humanos de esta Subsecrstaria.

iii. El servicio de sala cuna, sera contratado con aquelios establecimientos que =
con empadronamiento de la Junta Nacional de Jardines infantiles (JUNJD
consiste fundamentalmente en una certificacién que entrega dicho organisme, =5 =
cual visa que un establecimiento, donde funciona Una Sala Cuna cumple con los

requisitos acorde a las normativas vigentes, que cuenta con el personal iddnso qus

exige la ley y que los materiales didacticos ¥ mobiliario son aptos v aprapiados

S

iente

B).- Requerimentos especificos al Jardin Infantil.

e Tener Rol JUNJI (letra a) N

® No tener inhabilidades para contratar con la Administracién del Estad

o conforme lo |
dispuesto en la Ley N° 19.886.

* No tener inhabilidades para contratar con Ia Administracion del Estado conforme o
dispuesto en la Ley N° 19.885. Los proveedores que no se encuentren inscri
Chileprovesdores, deberan acompanar una declaracion jurada simple de no tens
inhabilidades del articulo 4°, ley 18.886 y practicas antisindicales & infraceion = los
dereches fundamentales del trabajador.

e
R

¢ Certificado de obligaciones laborales y previsionales -

C).- Modalidad y forma de pago.

£l valor mensual méximo a pagar por el hijo de la funcionaria de la Subsecretaria de Evaiuacion
Social del Ministerio de Desarrollo Social, para el afio 2015 por concepto de mensualidad, sers e
indicado en resuelvo 3°de I3 presente Resolucion.

E! valor de las mensualidades seran pagados por la Subsecretaria, a 30 dias de recibica Ia factura
correspondiente, adjuntando listado de asistencia del mes. Con todo, la Subsecretaria no podra
pagar cantidad alguna hasta tanto no se encuentre totalmente tramitada la presente resolicion.

D).- Formalizacién de contratos,

De conformidad con lo establecido en &l articulo 63 del Regiamento de la Ley de Compras, Ios
contratos menores a 100 UTM se formalizaran mediante la emision de la orden de compra yla
aceptacion de ésta por parte del proveedor.

E).- Termino anticipado de servicios de Sala Cuna.

Las obligaciones de pago por parte de la Subsacretaria de Evaluacion Social del Ministeric de
Desarrollo Social se suspenderan automaticamente i durante e! periodo en que se haya otorgado
la autorizacion para asistr a la sala cuna, la funcionarla dejare por cualquier causa de
desemperiarse en la Subsecretaria, hecho éste que se debera comunicar al establecimiento con =

lo menos cinco dias habiles de anticipacion.

Ei Ministerio a través de la Subsecretaria se reserva ef derecho de verificar, en cualguier momento,

que el jardin infantil dé efectivo cumplimiento a sus obligaciones de atencién y euidado del hijo de ia
funcionaria.

Cualquiera de las partes podra poner fin al contrato, sin expresion de causa, manifestando esta
intencidn mediante carta certificada enviada a la contraparte con a lo menos 30 dias de
anticipacion. Asimismo la presente contratacion podra modificarse o terminarse anticipadamente

en la forma y casos sefialados en el articulo 13 de la Ley N°19.886 y articulo 77 de su
Reglamento.

3° AUTORIZASE de conformidad a los términos de referencia aprobados, la coniratacién directs
con la persona juridica que se indica en el cuadro siguiente, con el objeto de que la
Subsecretaria de Evaluacion Social contrate los servicios para [a hija de la funcionaria que se
individualiza, desde el dia en que se encuentre totalmente tramitado el presente actc
administrativo y hasta la fecha sefialada en el presente cuadro, por las razones antes expuestas:



- -

: RUT 7 RAZON PERIODG -
FUNCIGHARIA)  NowBRE Mo JARDIN SOCIAL MENSUALIDADY'

T ooe

DESDE HABTA

i _ N T Viamina | Totltramitacien 137 s moom | s
Wabel Argllaro Wionserrat Vitamina Flor de = '
Wasreli  ||jReboliedl Avallns _ Azioenas 3;3.32_ Eom_wca del presente acto | diciembre

el adminlstrativo | da 2015

4" DEJASE constancia que el monto total de la regularizacion y contrato asclende a la sumas ¢
resulte del desglose de ios cuadros contenidos en los resuelvos 1° y 3° de esta resolucian

5° PAGUESE Ia o las sumas que implique lo res
por parte del Departamento de Finanzas
presente acto administrativo.

uelto en los resuelvos 1° y 3° de esta resoincion,
una vez que se encuentre totalmente framitadn &

6° DELEGASE &n el caso que la madre retire al nifio dal establecimiento por motivos personaiss
antes del periode comprometido, que el establecimiento deje de funcionar, que el hifo nn asists
en determinade periodo, que la funcionaria cese an sus funciones, en caso de faliscimiernic «
madrz yfa hijo, =n el Jefe de la Division de Adminisiracion y Finanzas, |a facultad de aut
rebajas en los montos dlobales, matriculas o mensualidades. Asimismo |a facultad de sisc
rectificaciones por errores numericos, de individualizacian del contratists, jardin

funclararia ¢ su hijo.

7° REQUIERASE a los proveedores sefalados en el resuelvo 4

°y 3% la lista de asislenci:
rnensual de las respectivas nifias U otro equivalente.

8° PUBLIQUESE Ia presente resolucion en http./Mmww.mercadopublico.c).

9° IMPUTESE el gasto que irrogue la presente Resolucién Exenta al Programa Presupuests
21-09-01, Subtitulo 22, item 08, Asignacion 008 “Salas Cunas ylo Jardines Irfantiies”
correspondiente al presupuesto de la Subsecretaria de Evaluacion Social dei afio 2015

10° REMITASE copia de la presente resolucion a la Fiscalia, al Departamento de Adguisiciones.

m_Gmnmnm.Bmaon@mmoSwom ICBm:om_m_UmumnmSmaoam Finanzas, a ia Oficina de Parfey ¥
& la funcionaria ya individualizada.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE
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